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RESUMEN

Se copia |la declaracion sobre la conmemoracién del primero de mayo 2009 firmada por las diversas organizaciones que
integraron una Comisién Organizadora de la conmemoracién del Primero de Mayo de 2009: Destacamento
Vanguardia, Movimiento Alfredo Maneiro, Frente Socialista de Guayana, Centro de Formacion Guayana,
Movimiento Tupamaro, Movimiento Alianza Sindical, RENEPRI Negro Primero, Partido Comunista de
Venezuela, Consejos Comunales, Fundacién Infocentro, Mision Sucre, Juventud Obrera Catélica, M ovimiento
de Mujeres Clara Zetkin, Corriente Clasiga de Trabajadores Cruz Villegas, Petroleo en Positivo, MOANI,
EFIPPA, PPT, colectivo Control Obrero de ALCASA, Delegados de Prevencion, Emisoras Comunitarias.

Tr abajadores Aporreando
Antecedente.

El primero de mayo del 1886, fue la culminacion de la lucha de 8 afios para conseguir de una vez por todas la
reduccién de la jornada laboral a 8 horas 0 menos. En esa fecha alrededor de 11000 huelgas agitaban los
Egados Unidosy cerca de 500.000 trabajadores se encontraban en paro. Como represalia por el éxito de la
huelga la burguesia acusd a los méas importantes dirigentes del movimiento obrero en Chicago de conspiracién
y asesinato y de querer provocar una revolucion social, siendo el primero de mayo la fecha escogido para ello.
Ocho dirigentes obreros, en su mayoria anarquistas y socialistas fueron ahorcados el 11 de noviembre 1887.
Retumban las palabras de August Spies: “ creo que el estado de castasy clases, & esado donde una clase vive a
expensas del trabajo de otra clases... con sus robos y asesinatos legales esta proxima a desaparecer y dejara
pronto paso a una sociedad libre, a la asociacion voluntaria o a la hermandad universal .... Podéis pues
sentenciarme... pero que al menos se sepa que aqui, en Illinois, ocho hombres fueron condenados por creer en
un bienestar futuro, por no perder la fe en & triunfo final de la Libertad y de la Justicia!”

Laagudizacion de las contradicciones laborales y sociales que hoy sacuden al sistema abre nuevas perspectivas
para acabar con el capitalismo depredador y transitar el camino al socialismo. Por ello hoy, en su Honor y
Homenaje Péstumo afirmamos con orgullo, consciencia y plena conviccion que:

“... NI UN BOLIVAR MAS PARA EL CAPITAL, TODA LA RIQUEZA QUE PRODUCIMOS PARA LA
SOCIEDAD...”

Lacrisisdel capitalismo mundial

Nuevamente el mundo es escenario de huelgas de millones de trabajadores, esta vez reclaman tanto a sus
dirigentes que se vendieron al sistema capitalista como a los dirigentes politicos de sus respectivos paises que
“la crisisque la paguen las empresas trasnacionales que la han causado.”

Muchas son las cortinas de humo que los dirigentes del mundo con apoyo de los grandes medios de
comunicacion mundial estan tejiendo paratapar la verdad sobre el rotundo fracaso del sistema capitalista como
modelo de sociedad. Latesis de la Libre Competencia como mecanismo para crear un equilibrio entre oferta 'y
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demanda y asi satisfacer las necesidades de los pueblos es una mentira. En vez de satisfacer necesidades
aumentaron la pobreza y miseria por la especulaciéon descarada con alimentos como el arroz y el trigo. Treinta
anos de crecimiento econdmico con ganancias de las empresas transnacionales, no cerré la brecha entre ricosy
pobres sélo laaumenté.

No hay culpables por laestafa alos pueblos, porque las gerencias de los bancos transnacionalesy los gobiernos
burgueses se apoyaban el uno al otro. El discurso neoliberal de no interferencia en la economia por parte del
edado desapareci6 de repente con 2000 bancos en EEUU pidiendo ayuda financiera. Sin esta ayuda € sisema
capitalista cayera a pedazos. Billones de Doélares y Euros son transferidos de las arcas del estado (llenados por
los pueblos!) a las cajas de seguridad de los bancos. La politica burguesa esta clara: “ que los pueblos paguen la
crisis’.

i SOlo el socialismo libera a los pueblosde la explotacion y la miserial

En Venezuela.

Venezuela bajo el mando inspirador del comandante Chévez ya prendié la lucha contra el sigema neoliberal
depredador, que causo la crisis fundamental de hoy, hace 10 afios. En contra de la politica de privatizaciones de
empresas estatales y servicios bésicos como el agua potable o la electricidad, de los sigemas de salud, de
educacion, se rescatd el papel del estado como instancia a favor de las mayorias que esaban excluidas del
banquete neo-liberal. Diez afios de revolucién han favorecido a la clase trabajadora en un sentido general
aungue hay desafiosy profundas contradicciones dentro del gobierno nacional y estadal. Ademas, poco hemos
avanzado en el control por parte de la clase obrera organizada sobre la economia. Al mismo tiempo la clase
trabajadora organizada tampoco muestra alguna disposicién, y menos fuerza para aportar en el control sobre la
economia. Reina entre los trabajadores el apego a la mentalidad burgués de un beneficio materia de
trabajadores de una empresa en vez del interésen la suerte de la clase obreraen general.

Guayana: Lacrisisesunaoportunidad para el control obrero

Las gerencias de las empresas basicas de la CVG gobiernan como cualquier directorio burgués, a espaldas de
los trabajadores y la actual crisis ha impactado las empresas, es por ello que hoy necesitamos implementar el
control obrero y popular de las empresas bésicas para retomar el rumbo hacia un nuevo modelo de produccion.

Al mismo tiempo la lucha heroica de los trabajadores de Cerdmica Carabobo, que tomaron su empresa por la
defensa de sus puestos de trabajo y para contribuir a desarrollo de las empresas bésicas es una oportunidad
para favorecer el control obrero y popular, pero todavia no ha llegado a una solucion politica a favor de los
trabajadores y el pueblo.

Inaceptable para la clase obrera son la politica de empresas publicas y privadas, que no reconocen los sindicatos
auténomos legalmente congituidos y sus luchas: 171, Hidrobolivar, INVIOBRAS, FERRETOTAL, Bingo
Roraima, Nueva Prensa, Empresas Polar, SNACK Sentre otros.

POR ESO NOSOTROS REIVINDICAMOS Y PROPONEM OS:
8 La Resistencia Proletaria frente al Programa de Reajuste que implementa el Capitalismo Internacional.
8 Defender el Trabajo: Aplicacion de la Escala Movil de Salarios, Garantizar la materializacion del Principio

“Aigual Trabajo igual Salario”
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§ Eliminar la Flexibilizacion laboral (TERCERIZACION) y demés précticas evasivas de la Legislacion del
Trabgjo.

§ Discusion inmediata de las Convenciones Colectivas de Trabajo.

8 Defensa de la vigencia higtérica de las Organizaciones Sindicales Clasistas jNo mas sindicatos burocraticosy
patronales;

§ Lucha por la gjecucion de Planes con mira a la Humanizacién de los Puestos de Trabajo jNo mas enfermos
ocupacionales ni accidentes laboral esj

§ Por una nueva Ley Organica del Trabajo revolucionaria que sirva alos intereses de la clase obrera.

8§ Desarrollar Jornadas de Luchas a objeto de garantizar la ejecucion de las Providencias Administrativas
emanadasdel M inisterio del Poder Popular para el Trabajo y la Seguridad Social

§ Promover la reorganizaciéon inmediata del Sistema de administracion de Justicia Laboral, haciendo énfasis en
larevision de los criterios jurisprudenciales de la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia.

Para asegurar el caréacter Proletario del Socialismo Revolucionario, la tarea mas urgente que tiene ante si la
Clase Obrera Venezolana, es la promocion y organizacion del CONTROL PROLETARIO DE LA
ECONOMIA NACIONAL, para lo cual debe realizar un gigantesco esfuerzo organizativo para concretar la

edructuracion de los CONSEJOS DE FABRICA.

iPOR LA PROFUNDIZACION DEL PROCESO REVOL UCIONARIO VENEZOLANO;
iPOR EL CONTROL OBRERO DE LA ECONOMIA;j

iPOR LA ELIMINACION DE LA Flexibilizacion laboral y la TERCERIZACION;
iVIVA LA CLASE OBRERA|

Por la Comision Organizadora de la conmemoracion del Primero de Mayo de 2009: Desacamento V anguardia,
Movimiento Alfredo Maneiro, Frente Socialista de Guayana, Centro de Formacion Guayana, M ovimiento
Tupamaro, Movimiento Alianza Sindica, RENEPRI Negro Primero, Partido Comunista de Venezuela,
Consgos Comunales, Fundacién Infocentro, Mision Sucre, Juventud Obrera Cat6lica, Movimiento de M ujeres
Clara Zetkin, Corriente Clasista de Trabajadores Cruz Villegas, Petréleo en Positivo, MOANI, EFI PPA, PPT,
colectivo Control Obrero de ALCASA, Delegados de Prevencion, Emisoras Comunitarias.

*Opiniones que cir culan en aporrea http://www.aporrea.or g/
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